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Программа 

формирования и развития партнёрских отношений муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения   детский сад № 5 «8 Марта» и семьи 
на 2011 – 2015 гг.

Педагогическое взаимодействие МДОУ детский сад № 5 «8 Марта» с семьями воспитанников и неорганизованных детей в период с 2006 – 2010 уч.г осуществлялось в соответствии с региональной программой педагогического сопровождения семейного воспитания на период 2006 -2010 гг, разработанной кандидатом педагогических наук, доцентом, ректором ВИПКРО Андреевой В.В..

Программа разрабатывалась в целях реализации приоритетов системы образования Владимирской области, направленных на развитие и укрепление ресурсов семьи как социального института воспитания детей посредством целенаправленной деятельности по организации и обеспечению функционирования системы педагогического сопровождения семейного воспитания  в условиях единого воспитательного пространства региона.
Анализ результатов реализации муниципальной программы педагогического сопровождения семейного воспитания за указанный период позволил проанализировать:

1. фактические показатели сформированности системы педагогического сопровождения семейного воспитания в МБДОУ детский сад № 5 «8 Марта»

2. Показатели качества функционирования системы педагогического сопровождения семейного воспитания в МБДОУ детский сад «5 №8 Марта».
3. Удовлетворённость родителей психолого – педагогической деятельностью детского сада.

По данным анализа деятельности МДОУ детский сад № 5 «8 Марта» по реализации основных направлений программы определено наличие системы педагогического сопровождения семейного воспитания. Данное утверждение подтверждается следующими показателями:
1. Наличие программного обеспечения.

В целях формирования единого воспитательного пространства, обеспечения социально – педагогической и духовно – нравственной поддержки семейного воспитания, организации эффективного взаимодействия МДОУ детский сад № 5 «8 Марта» с родительской общественностью, а также во исполнение постановления Губернатора Владимирской области от 09.11. 2004 г № 600 «Об основных направлениях модернизации образования Владимирской области до 2010 года», приказа департамента образования администрации Владимирской области от 29.03. 2006 года № 167 «Об утверждении региональной программы педагогического сопровождения семейного воспитания на период 2006 – 2010 гг.» приказом комитета по образованию  администрации Собинского района утверждена программа педагогического сопровождения семейного воспитания на период 2006 – 2010 г.г. (приказ комитета по  образованию администрации Собинского района от 17.08. 2006 г № 356 «Об утверждении муниципальной программы педагогического сопровождения семейного воспитания на период 2006 – 2010 г.) В МДОУ детский сад разработана программа педагогического сопровождения на период 2011 – 2015 уч.г.

2. Включение родителей в управление образовательным учреждением путём участия родителей в работе родительского комитета. В уставе МДОУ регламентирована деятельность родительского комитета.

3. Наличие  консультативного пункта для детей и семей, нуждающихся в психологической, медико – социальной помощи.

4. За 5 лет реализации муниципальной программы педагогического сопровождения семейного воспитания (2006 – 2010 гг.)МДОУ расширило представление о методологических подходах организации педагогического сопровождения семейного воспитания.
До 2006 года – периода начала реализации муниципальной программы педагогического сопровождения семейного воспитания детский сад активно использовал модель педагогического просвещения родителей И.В. Гребенникова, где основной формой работы с родителями являлось родительское  собрание,  в системе определяющее родительский всеобуч.
В условиях реализации разработанной программы детскому саду было предложено проанализировать необходимость, целесообразность и возможность выбрать оптимально ту модель, которая отвечала бы потребностям данного детского сада. Детским садом было апробировано и в настоящее время реализуются ряд моделей педагогического сопровождения семейного воспитания:

1. Модель родительского всеобуча и взаимодействия с молодыми семьями.
2. Модель работы с родителями неорганизованных детей.

Анализируя результаты реализации программы педагогического сопровождения семейного воспитания нельзя не отметить развитие инновационных процессов в данном направлении. В 2009 году было открыта адаптационная группа выходного дня для детей с 1 года до 3 лет, не посещающих дошкольное учреждение.

5.  Особым критерием качества функционирования системы педагогического сопровождения семейного воспитания выделяется удовлетворённость родителей психолого – педагогической деятельностью детского сада. Родителям предлагалось оценить реализацию возможностей ребёнка, его интересов; психологическую комфортность и безопасность обстановки, сотрудничество педагогов и родителей.
Полную удовлетворённость по вышеуказанным показателям выразили 96 % опрошенных. Настоящие результаты в целом свидетельствуют о доверии семей детскому саду, расположенность к взаимодействию с педагогическим составом, а значит, готовность родителей идти на взаимодействие с детским садом в процессе решения проблем воспитания, развития и обучения детей.
Настоящая Программа на период 2011 – 2015 гг. предназначена для дальнейшего   управляемого перевода процесса педагогического сопровождения семейного воспитания в детском саду в новое состояние, направленное на обеспечение качества образования, адекватного потребностям развивающейся личности, государства и общества, посредством актуализации механизмов партнёрских отношений детского сада с семьями воспитанников и неорганизованных детей.
2. Основные цели и задачи программы.

Цель: Совершенствовать содержание и механизмы взаимодействия МДОУ детский сад № 5 «8 Марта» и семьи, как социального института воспитания на основе методологии партнёрства в условиях развития воспитательного пространства.

Достижение поставленной цели возможно через решение ряда задач:
1. Разработать организационно – управленческое обеспечение развития системы партнёрских отношений между детским садом и семьями воспитанников.
2. Способствовать стимулированию мотивации родительской активности в решении актуальных проблем и задач воспитания детей, в том числе в психолого – педагогическом процессе, посредством формирования их субъектной активности в условиях деятельности детского сада.

3. Содействовать развитию специализированных структур и служб сопровождения воспитания в детском саду.

4. Содействовать активизации межведомственного взаимодействия учреждений образования, культуры, здравоохранения, социальной защиты, правоохранительных органов , общественных организация и других социальных институтов по развитию и укреплению ресурсов семьи.

5. Совершенствовать механизмы оценки результатов реализации программы посредством системы мониторинга.

Выше названные задачи позволяют сформулировать приоритетные направления деятельности по реализации Программы:
- организационно – управленческое обеспечение формирования и развития партнёрских отношений детского сада и семьи как социального института воспитания.

- Методическое и информационное сопровождение подготовки педагогических кадров в рамках реализации программы.

- Содержание деятельности детского сада по формированию и развитию партнёрского взаимодействия  с основным социальным институтом воспитания детей – семьёй.

- инновационная и опытно – экспериментальная деятельность детского сада в организации партнёрских отношений в семье.

3. Концептуальные основания программы.

Процессы демократизации в системе образования, его вариативность и инновационность, обусловили необходимость поиска путей взаимодействия детского сада с семьями, создания условий для повышения педагогической культуры родителей. Современные исследования в области педагогического сопровождения семейного воспитания подчёркивают, что эффективным механизмом такого взаимодействия может стать система социального партнёрства.

Социальное партнёрство – новое направление в российских социальных науках, содержательно определяющее как специфический тип общественных отношений, так и цивилизованный метод их регулирования на основе законов, нормативно – правовых актов, коллективных договоров и соглашений.

1. Социальное партнёрство – это категория рыночного общества, которая возникает на определённом уровне его зрелости – экономической, социальной, правовой. Главная цель социального партнёрства состоит в достижении социального согласия. 

1) Стратегия социального партнёрства характеризуется рядом составляющих:
2) партнёрское мышление – развитие субъектной позиции: видеть и хотеть сделать что – то по своей инициативе. Это – привычка видеть лучшее в человеке, уважительное отношение к чужому мнению, стремление понять другого, желание и умение выстраивать социальные отношения. Главное в партнёрстве – не получать, а планировать то,  что способен отдать. Быть партнёром означает: разделять идеи, принимать участие в совместной деятельности, самостоятельно выбирая тип этой деятельности. 

3) Взаимное дополнение – необходимость отказа от привычных схем работы, сложившихся стереотипов; сопряжено с преодолением, а точнее «согласованием» личных амбиций лидеров;

4) Долевое участие – долевое участие в обеспечении совместной партнёрской деятельности предполагает объединение ресурсов с целью получения результата, который невозможно получить вне партнёрства. Каждый вносит то, что у него есть. И, прежде всего, это – человеческие ресурсы, материальные средства, информация и т.д.

5) Разнообразие форм объединения субъектов развития – основа развития – люди, их участие в решении социальных проблем, а цель развития – повышение качества их жизни.
6) Поэтапное использование технологий партнёрства – предполагает внедрение в практику специальных технологий, повышающих уровень взаимодействия, способствующих формированию партнёрского мышления и становлению местных сообществ.
Реализация данных целей требует определённой стратегии сотрудничества и взаимодействия детского сада с семьёй. Такое сотрудничество должно отличаться своей неформальностью, оно должно основываться на осознании субъективной активности родителей.

Модель партнёрских отношений детского сада с семьёй характеризуется целью организовать совместную деятельность по созданию условий для личностного становления ребёнка, где семья и детский сад оказывают равноправное влияние в воспитании детей, организуя совместную деятельность, разнообразную и продуктивную в отношении всех участников психолого – педагогического процесса.
4. Содержание деятельности реализации основных направлений программы ДОУ по педагогическому сопровождению  семейного воспитания
	№
	Содержание деятельности
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации

	1. Организационно – управленческое обеспечение формирования и развития партнёрских отношений детского сада и семьи как социального института воспитания

	1.1
	Активизация роли семьи в воспитательном пространстве детского сад № 5 «8 марта»

	1.1.1
	Разработка нормативно – правового обеспечения партнёрского взаимодействия детского сада и семьи.
	Заведующий Серова Е.В.
	2011 – 2012 г.г.

	1.1.2
	Развитие форм родительской активности в органах родительского самоуправления (участие в педагогическом совете)
	Заведующий Серова Е.В.
	2011- 2015 г.г

	1.1.3
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие и укрепление ресурсов семьи как социального института воспитания детей (конференции, собрания и т.д.)
	Заведующий Серова Е.В.
	2011- 2015 г.г.

	1.1.4
	Проведение мероприятий, отражающих диалоговую позицию в воспитании в детском саду и семье (конкурсы, круглые столы, диспуты и др):
- мероприятия, посвящённые Дню Матери;

- мероприятия, посвящённые Дню семьи;

- мероприятия, посвящённые дню защиты детей;

- участие в конкурсе «Семейный альбом»

- мероприятия, посвящённые Дню здоровья;
	Старший воспитатель Голенищева В.Б.
	2011 – 2015 г.г.

	1.2
	Кадровое обеспечение педагогического сопровождения семейного воспитания
	Заведующий Серова Е.В.
	2011- 2015 г.г

	1.2.1
	Совершенствование деятельности социо – психолого – педагогических служб работы с семьёй по укреплению партнёрских отношений.
	Старший воспитатель Голенищева В.Б.
	2011 – 2015 г.г.

	1.2.2
	Совершенствование условий (финансово – экономических, информационно – методических, социально – психологических и др) деятельности специалистов, осуществляющих взаимодействие с семьёй в рамках региональной системы образования
	Заведующий Серова Е.В.
	2011- 2015 г.г.

	1.2.3
	Организация и проведение мероприятий, направленных на профилактику семейного неблагополучия и семейного сиротства
	Инспектор по охране прав детства Голенищева В.Б.
	2011 – 2015 г.г.

	2. Методическое и информационное обеспечение подготовки педагогических кадров по реализации педагогического сопровождения семейного воспитания в условиях реализации модели партнёрских отношений

	2.1.
	Организация подготовки специалистов системы образования в области теории и методики семейного воспитания

	2.1.2
	Участие в курсовой подготовке в ВИПКРО инспектора по охране прав детства Голенищевой В.Б. по вопросам теории и методики семейного воспитания.
	Заведующий Серова Е.В.
	2011-2015 г.г.

	2.1.2
	Участие инспектора по охране прав детства в семинарах района в целях освещения актуальных проблем семейного воспитания и обмену опытом их решения.
· Инклюзивное образование в ДОУ как средство социальной адаптации и интеграции детей – инвалидов в новую социальную среду.
	П. Ставрово МДОУ № 4
	2014 – 2015 г.г.

	2.1.3
	Развитие в ДОУ системы консульти-рования родителей специалистами по решению проблем семьи и детства на базе работы консультпункта.
	Руководитель консультпункта Голова Е.В.
	2011 - 2015 г.г.

	2.2
	Совершенствование информационного обеспечения взаимодействия детского сада с семьёй

	2.2.1
	Рецензирование программы детского сада по организации партнёрского взаимодействия детского сада и семьи.
	Заведующий Серова Е.В.
	2011 – 2015 г.г.

	2.2.2
	Совершенствование диагностического обеспечения по оценке эффективности педагогического сопровождения семейного воспитания
	Старший воспитатель Голенищева В.Б.
	2011-2013 г.г.

	2.3
	Распространение опыта партнёрского взаимодействия детского сада с семьёй

	2.3.1
	Участие в районном конкурсе «Видеособрание»
	Ст. воспитатель Голенищева В.Б.
	2012 – 2013 г.г.

	2.3.2.
	 Участие в фестивале методических разработок по организации партнёрского взаимодействия в развитии и укреплении воспитательной функции семьи
	Ст. воспитатель Голенищева В.Б.
	2014 – 2015 г.г.

	2.3.2. 
	Участие родителей в конкурсе тематических стенгазет, ширм, папок – передвижек.
	Ст. воспитатель Голенищева В.Б.
	2011-2015 г.г.

	3. Содержание деятельности образовательных учреждений по формированию и развитию партнёрского взаимодействия с основным социальным институтом воспитания детей – семьёй.

	3.1.
	Разработка организационно – функциональных структур обеспечения партнёрского взаимодействия детского сада и семьи

	3.1.1
	Активизация участия родителей в педагогических советах, семинарах дошкольного учреждения
	Заведующий Серова Е.В. 

Ст. воспитатель Голенищева В.Б.
	2011- 2015 г.г.

	3.1.2.
	Расширение форм взаимодействия дошкольного учреждения и семьи по формированию партнёрских отношений:  дни открытых дверей, детские праздники и развлечения с участием родителей, прогулки и экскурсии детей в сопровождении родителей.
	Заведующий Серова Е.В. 

Ст. воспитатель Голенищева В.Б.
	2011- 2015 г.г.

	3.1.3
	Проведение родительского всеобуча по теме семейного воспитания 
	Ст. воспитатель Голенищева В.Б.
	2011 – 2015 г.г.

	3.1.4
	Внедрение в практику инновационных моделей взаимодействия семьи и детского сада.
	Ст. воспитатель Голенищева В.Б.
	2011 – 2015 г.г.


5. Предполагаемые результаты оценки эффективности программы

Для осуществления оценки эффективности программы педагогического сопровождения семейного воспитания целесообразно использовать 2 группы оценок:
Критерий условий реализации программы:

1. нормативно – правовое поле реализации партнёрских отношений во взаимодействии дошкольного учреждения и семьи;

2. стратегия развития  партнёрских отношений, закреплённая в программном обеспечении.
3. Механизмы поддержки и сопровождения партнёрских  отношений: деятельность органов, организаций, структур, служб.

4. Механизмы и технологии стимулирования родительской активности как одного из основных условий эффективного партнёрства детского сада и семьи.
5. Наличие структур и служб, созданных в детском саду  в поддержку семьи и ребёнка.

6. Научно – методическое обеспечение условий реализации партнёрских отношений по взаимодействию детского сада и семьи.
7. Инновационные процессы, направленные на развитие партнёрских отношений детского сада и семьи

8. Мониторинг реализации программы.

Критерий качества результатов реализации программы:

1. Доля детей дошкольного возраста, получающих предшкольное образованием в вариативных формах;

2. Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, получающих образование в условиях распространения инклюзивных форм образования;

3. Доля детей, охваченных дополнительным образованием;

4. Доля родителей, участвующих в управлении ДОУ;

5. Доля родителей, удовлетворённых качеством образования;

6. Динамика проявления родительских инициатив и активности в условиях деятельности образовательного учреждения;

7. Динамика достижений одарённых детей;

